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❖ ANÁLISE DA PRESENÇA DOS ENCARREGADOS DE EDUCAÇÃO (EE) - 1.ª REUNIÃO COM O DT – 22 e 27 de SETEMBRO de 2016 

 
• No 5.º Ano verificou-se uma média de presenças de 82%. Nenhuma turma conseguiu o pleno de presenças. 

O 5.ºH registou a maior percentagem de presenças – 91% e o 5.ºF a taxa mais baixa – 70%. As restantes 

turmas registaram valores situados entre os 76% e os 86% (5.ºB – 76%; 5.ºE – 78%; 5.ºG – 84%; 5.ºA – 85%; 

5.ºC – 86%). Média de faltas por turma (3,9). 

 

• No 6.º Ano verificou-se uma média de presenças de 76%. Apenas o 6.ºD conseguiu o pleno de presenças 

(100%). A turma com a menor percentagem de presenças foi o 6.ºF – 55%. As restantes turmas registaram 

valores entre 64% e 81% (6.ºA – 64%; 6.ºG – 76%; 6.ºs B e E – 80%; 6.ºC – 81%). Média de faltas por turma 

(5,0).  

 
• No 7.º Ano verificou-se uma média de presenças de 68%. Nenhuma turma conseguiu o pleno de presenças. 

A turma com maior percentagem de presenças é o 7.ºE – 82% e com menor percentagem aparece o 7.ºF com 

46%. As restantes turmas registaram valores situados entre 63% e 81% (7.ºI – 63%; 7.ºH – 67%; 7.ºs A e C – 

68%; 7.ºB – 71%; 7.ºG – 73%; 7.ºD – 81%). Média de faltas por turma (6,7). 

 
• No 8.º Ano verificou-se uma média de presenças de 63%. Nenhuma turma conseguiu o pleno de presenças. 

O 8.ºF – 76% - registou a maior percentagem de presenças e os 8.ºsB e C, a menor com 55%. As restantes 

turmas registaram valores entre 56% e 71% (8.ºH – 56%; 8.ºG – 61%; 8.ºD – 64%; 8.ºA – 67%; 8.ºE – 71%). 

Média de faltas por turma (7,1); 

 
• No 9.º Ano verificou-se uma média de presenças de 65%. Nenhuma turma conseguiu o pleno de presenças. 

A turma com maior percentagem de presenças é o 9.ºE – 83%. A turma do 9.ºB apresentou a percentagem mais 

baixa – 44%. As restantes turmas registaram valores entre 55% e 75% (9.ºA – 55%; 9.ºD – 60%; 9.ºsC e G – 

70%; 9.ºF – 75%). Média de faltas por turma (7,9). 

  
 

❖ REFLEXÕES COMPARATIVAS ENTRE ANOS E CICLOS 

 
• Quanto a percentagem global de presenças: 

   
➢ 5.º ANO – mais alta (82%); 8.º ANO – mais baixa (63%); 

➢ 2.º CICLO - mais alta (79%) e 3.º CICLO – mais baixa (66%). 

 
• Aspetos a salientar: 

 
➢ NO 2.º CICLO – 6.º ANO revelou uma percentagem inferior em 6%, relativamente ao 5.º ANO; 

➢ NO 3.º CICLO – 8.º ANO revelou uma percentagem inferior em 2%, relativamente ao 9.º ANO e 5% 

relativamente ao 7.º ANO; 

➢ Apenas uma turma de 6.º ANO (6.º D) conseguiu 100% de presenças na data agendada; 

➢ Percentagem global de presenças nas reuniões de setembro - 72%; 

➢ Percentagem global de presenças, após duas semanas da reunião – 86%. 
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❖ APRESENTAÇÃO DAS PERCENTAGENS DE PRESENÇAS/FALTAS DOS EE ÀS REUNIÕES DE SETEMBRO DE 2016, 

COMPLEMENTADA COM O CONTROLO APÓS DUAS SEMANAS DA DATA DAS REUNIÕES 

 

Turmas NºEE  EE Presentes % Presenças % Faltas Após 2 semanas Total % Presenças % Faltas 

5ºA 20 17 85% 15% 3 20 100% 0% 

5ºB 21 16 76% 24% 3 19 90% 10% 

5ºC 21 18 86% 14% 3 21 100% 0% 

5ºD 24 20 83% 1% 2 22 92% 8% 

5ºE 23 18 78% 22% 4 22 96% 4% 

5ºF 20 14 70% 30% 3 17 85% 15% 

5ºG 19 16 84% 16% 1 17 89% 11% 

5ºH 22 20 91% 9% 1 21 95% 5% 

5º ANO 170 139 82% 18% 20 159 94% 6% 

6ºA 22 14 64% 36% 7 21 95% 5% 

6ºB 20 16 80% 20% 1 17 85% 15% 

6ºC 21 17 81% 19% 1 18 86% 14% 

6ºD 20 20 100% 0% 0 20 100% 0% 

6ºE 20 16 80% 20% 0 16 80% 20% 

6ºF 22 12 55% 45% 4 16 73% 27% 

6ºG 21 16 76% 24% 4 20 95% 5% 

6º ANO 146 111 76% 24% 17 128 88% 12% 

Subtotal 2º 316 250 79% 21% 37 287 91% 9% 

7ºA 25 17 68% 32% 6 23 92% 8% 

7ºB 21 15 71% 29% 3 18 86% 14% 

7ºC 22 15 68% 32% 4 19 86% 14% 

7ºD 21 17 81% 19% 0 17 81% 19% 

7ºE 22 18 82% 18% 3 21 95% 5% 

7ºF 26 12 46% 54% 4 16 62% 38% 

7ºG 22 16 73% 27% 2 18 82% 18% 

7ºH 15 10 67% 33% 1 11 73% 27% 

7ºI 16 10 63% 38% 1 11 69% 31% 

7º ANO 190 130 68% 32% 24 154 81% 19% 

8ºA 18 12 67% 33% 4 16 89% 11% 

8ºB 20 11 55% 45% 7 18 90% 10% 

8ºC 20 11 55% 45% 1 12 60% 40% 

8ºD 22 14 64% 36% 5 19 86% 14% 

8ºE 21 15 71% 29% 2 17 81% 19% 

8ºF 17 13 76% 24% 3 16 94% 6% 

8ºG 18 11 61% 39% 4 15 83% 17% 

8ºH 18 10 56% 44% 4 14 78% 22% 

8º ANO 154 97 63% 37% 30 101 82% 34% 

9ºA 20 11 55% 45% 4 15 75% 25% 

9ºB 25 11 44% 56% 5 16 64% 36% 

9ºC 23 16 70% 30% 2 18 78% 22% 

9ºD 20 12 60% 40% 8 20 100% 0% 

9ºE 24 20 83% 17% 1 21 88% 13% 

9ºF 24 18 75% 25% 3 21 88% 13% 

9ºG 23 16 70% 30%  6 16 70% 30% 

9º ANO 159 104 65% 35% 29 133 84% 16% 

Subtotal 3º  503 331 66% 34% 83 414 82% 18% 

Total 2º/3º 819 581 72% 28% 120 701 86% 14% 
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❖ DADOS COMPARATIVOS COM IGUAL PERÍODO DO ANO ANTERIOR  

 

ANO 
SET 

2015/16 

Presenças 

SET 

2016/17 

Presenças 

Diferença 

% entre SET 

2016/17 

e SET 2015/16 

% PRESENÇAS 
APÓS 2 

SEMANAS DA 
REUNIÃO SET 

2015/16 

% PRESENÇAS 
APÓS 2 

SEMANAS DA 
REUNIÃO SET 

2016/17 

Diferença 

% entre SET 

2016/17 

e SET 2015/16 
    

5.º ANO 84% 82% - 2% 94% 94% = % 

6.º ANO 69% 76% + 7% 82% 88% + 6% 

7.º ANO 75% 68% - 7% 85% 81% - 4% 

8.º ANO 69% 63% - 6% 82% 82% = % 

9.º ANO 62% 65% + 3% 76% 84% + 8% 
 

2.º Cc 76% 79% + 3% 88% 91% + 3% 

3.º Cc 69% 66% - 3% 81% 82% + 1% 
 

GLOBAL 72% 72% = % 84% 86% + 2% 

 

Nota – Pequenos desfasamentos percentuais devem-se a arredondamentos que o programa faz automaticamente. 

  

 
❖ ESTRATÉGIAS A APLICAR PARA AUMENTAR AS PERCENTAGENS DE PRESENÇAS DOS EE NAS REUNIÕES COM O DT 

 
➢ Reforço das estratégias já implementadas noutras ocasiões: 

. Apresentação deste relatório de presenças em reunião de Conselho Pedagógico; 

. Divulgação aos diretores de turma através da colocação dos dados no Office 365 e Disco M – DT;   

. Colocação deste relatório de presenças no site do AVERT; 

 
 

AVERT – EB 2, 3 de RIO TINTO – 31 de outubro de 2016 

Coordenação de 2º e 3º Ciclos 

 
 
 
 


